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bénéficiez des financements

publics et mutualisés pour vos formations

La certification qualité a été 
délivrée au titre de la 

catégorie d’action suivante :

ACTIONS DE FORMATION

Organismes 
Financeurs :

Les dispositifs :

Vous êtes : 
Entreprise 

de plus de 50 
salariés

micro-
entreprise, 

intépendant & 
dirigeant

demandeur 
d’emploi

Artisans : FAFCEA / CMA 
Commercant / Libérale 

non réglementée :  
AGEFICE 

Libérale réglementée : 
FIFPL

OPCO   

Plan de 
développement 

des compétences  

FNE

Plan de 
développement 

des compétences  

FNE

Fond 
d’assurance 
formation 

(FAF)

Pôle emploi, 
région

TPE-PME de 
moins de 50 

salariés

Plan de développement de 
compétences : à l’initiative 

de l’employeur  

FNE : Salariés d’entreprises 
en activité partielle ou en 

difficulté (au sens de l’article 
L.1233-3 du code du travail)

OPCO :  
modalités de dépôt de votre 
dossier de formation sur le 

site de votre OPCO

Pôle emploi :  
POEC / POEI / PRF /

AFC / AIF  

Région Grand Est :  
ARIF  

https://www.fafcea.com/
https://cma-grandest.fr/le-conseil-de-la-formation/
https://communication-agefice.fr/
https://www.fifpl.fr/
https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/acteurs/partenaires/opco
https://travail-emploi.gouv.fr/formation-professionnelle/entreprise-et-formation/article/plan-de-developpement-des-competences
https://travail-emploi.gouv.fr/formation-professionnelle/entreprise-et-formation/article/plan-de-developpement-des-competences
https://travail-emploi.gouv.fr/formation-professionnelle/entreprise-et-formation/article/plan-de-developpement-des-competences
https://travail-emploi.gouv.fr/emploi-et-insertion/accompagnement-des-mutations-economiques/appui-aux-mutations-economiques/fne-formation
https://travail-emploi.gouv.fr/formation-professionnelle/entreprise-et-formation/article/plan-de-developpement-des-competences
https://travail-emploi.gouv.fr/formation-professionnelle/entreprise-et-formation/article/plan-de-developpement-des-competences
https://travail-emploi.gouv.fr/formation-professionnelle/entreprise-et-formation/article/plan-de-developpement-des-competences
https://travail-emploi.gouv.fr/emploi-et-insertion/accompagnement-des-mutations-economiques/appui-aux-mutations-economiques/fne-formation
https://travail-emploi.gouv.fr/formation-professionnelle/entreprise-et-formation/article/plan-de-developpement-des-competences
https://travail-emploi.gouv.fr/formation-professionnelle/entreprise-et-formation/article/plan-de-developpement-des-competences
https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/acteurs/partenaires/opco
https://www.pole-emploi.fr/candidat/en-formation/mes-aides-financieres/la-preparation-operationnelle-1.html
https://www.pole-emploi.fr/candidat/en-formation/mes-aides-financieres/la-preparation-operationnelle-a.html
https://www.pole-emploi.fr/candidat/en-formation/mes-aides-financieres/le-programme-regional-de-formati.html
https://www.pole-emploi.fr/candidat/en-formation/mes-aides-financieres/laction-de-formation-conventionn.html
https://www.pole-emploi.fr/candidat/en-formation/mes-aides-financieres/laide-individuelle-a-la-formatio.html
https://www.grandest.fr/vos-aides-regionales/aide-regionale-individuelle-a-formation-arif/

